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A- Amag ve Kapsam

Surdurulebilirlik Politikasi gerek Sirketin gerekse musterilerinin is ve diger faaliyetlerine iliskin olumsuz
cevresel ve sosyal etkileri dnlemeye veya asgari diizeye indirmeye, olumlu etkileri ise azami ol¢lilere
ylkseltmeye yonelik temel ilke ve esaslari ortaya koymaktadir.

B- Tanimlar
Sirket: is Faktoring A.S.

Diisiik Karbon Ekonomisi: Ekonomideki tGretim - tiketim zincirinde meydana gelen butiln iktisadi
faaliyetlerde gerekli enerjinin en disik seviyede karbon emisyonuna yol acacak sekilde teminini
saglayan model

Siirdiiriilebilir Kalkinma: insan ile doga arasinda denge kurarak dogal kaynaklari tiiketmeden, gelecek
nesillerin ihtiyaclarinin karsilanmasina imkan verecek sekilde bugiliniin ve gelecegin yasamini ve
kalkinmasini programlamak

Siirdiriilebilirlik Komitesi: Sirketin surdirilebilirlik hedefleri ile aksiyon planlarini belirleyen,
uygulanmasi icin Sirket icinde gereken isbirligi ve koordinasyonu saglayan komite

Siirdiriilebilirlik Calisma Grubu: Sirdirilebilirlik Komitesi altinda faaliyet gosteren, surdirlebilir
kalkinmayi saglamak adina fikir Greterek aksiyon planlari olusturulmasini ve bunlari Stirdirilebilirlik
Komitesi onayina sunarak planlarin hayata gecirilmesinin saglanmasini hedefleyen calisma grubu

C- ilke ve Esaslar

Sirket strdurilebilirlik politikasi dogrultusunda asagidaki ilke ve esaslar dahilinde hareket eder.

1. Faaliyetlerinin dogrudan veya dolayl ekonomik, ¢cevresel ve sosyal etkilerini takip ederek yonetir.

2. Duslik karbon ekonomisine geciste 6nemli rol oynayan projeleri desteklemeyi hedefler.

3. iklim degisikliginin etkilerini ve buna bagli riskler ile firsatlari dikkate alirken faaliyetlerinden
kaynaklanan dogrudan ve dolayli etkileri mimkiin olan en az diizeye indirmeye yonelik 6nlemler
alhr.

4. Calisan memnuniyetlerini dikkate alarak insan haklarina saygili, sosyal adaleti ve ¢alisma haklarini
gOzeten bir is ortami yaratmayi hedefler.

5. Firsat esitligini bozan, cinsiyet, din, siyasi dislince, irk, koken, mezhep veya herhangi bir inanis,
cinsel yonelim tercih, zihinsel ya da bedensel engel, yas, kiltirel/sosyal sinif ve gériis/dustince
farklihklar dogrultusunda kisileri ayirt eden, dislayan ya da se¢gmeye yonelik her tirli ayrimcihg
reddeder ve esitsizlikleri ortadan kaldirmayr hedefler. isgiiciinde cesitliligi entelektiiel
sermayesinin temel bir bileseni olarak kabul eder.

6. is saghgi ve givenligi ile ilgili yasal mevzuat ve uygulamalar kapsaminda, ¢alisanlarina saglikl,
glivenli bir is ortami saglayarak onleyici, dizeltici ve koruyucu yaklasimlar ile bu konudaki
slreclerini iyilestirmeyi hedefler.

7. Orta ve uzun vadeli stratejilerini ¢alisanlari, misterileri ve tiim paydaslarinin hak ve menfaatleriile
kamu yararini gézetecek sekilde hazirlar.
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D-

Rlsvet ve yolsuzluga higbir sekilde misamaha gostermez, ilgili durumlarda Sirketin Risvet ve
Yolsuzlukla Miuicadele Politikasi ¢ergevesinde hareket eder. Risvet ve Yolsuzlukla Miicadele
Politikasi bu politikayi tamamlar.

Calisanlarinin veya Sirketi temsil edenlerinin, misterilerden dogrudan veya dolayli olarak Sirketin
Hediye ve Agirlama Politikasi hikiimlerine aykiri hediye talep veya kabul etmemelerini ve bu
anlami doguran davranislarda bulunmamalarini saglar. Hediye ve Agirlama Politikasi bu politikayi
tamamlar.

Surdurulebilirlik konusunun hassasiyetinin  kavranabilmesi adina ¢alisan farkindahginin
artirilmasina yonelik faaliyetlerde bulunur.

Satin alma islemlerinde adaletli, tarafsiz ve dirist bir siire¢c yiaritir. Profesyonellik,
urtiniin/hizmetin kalitesi, dayanikhhg, gtivenilirligi ve bedeli gibi unsurlari gézeterek Strdirulebilir
Kalkinma Amaclar dogrultusunda faaliyet gosteren firmalarla Satin Alma Prosediirlerine gore
hareket eder.

Ulusal ve uluslararasi olcekte siirdirilebilirlik calismalar yiriten cok tarafli inisiyatiflerin
faaliyetlerini takip eder. Siurdirulebilirlik konusunda, amac¢ ve stratejileriyle uyumlu is birligi
platformlarinda yer almayi 6nemser.

Sardarilebilirlik uygulamalarini stirekli olarak gelistirmeyi ilke edinir.

Mdsteri odakh ¢calisma anlayisini 6n planda tutarak pazarlama ve satis faaliyetlerinde sunulan Griin
ve hizmetlere iliskin tim bilgileri eksiksiz, acik ve kolay anlasilir bir bicimde misterileriyle
paylasmayi ilke olarak benimser.

Ulusal mevzuat ve Tirkiye'nin taraf oldugu uluslararasi sozlesmelerle yasaklanan ve kisitlama
getirilen faaliyetleri, bu politikanin ekinde yer verilen “Finanse Edilmeyen Faaliyetler Listesi”
kapsaminda izler ve bu faaliyetleri herhangi bir cevresel ve sosyal etki degerlendirmesine tabi
tutmaksizin ya da tutar siniri gozetmeksizin finanse etmez.

iklim degisikliginin temel nedeni olan sera gazi salinimlarini diizenli olarak dlgmeyi hedefleyerek,
azaltmak amaciyla planlamalarda bulunur.

Denetim

Politika hikiimlerine uyumun denetimi, i¢ denetim kapsaminda gergeklestirilir.

E-

Yururluk

Bu politika, Yonetim Kurulu tarafindan 10/01 /2023 tarihinde onaylanarak yurirlige girmistir.

Politika hikiumlerinin yerine getiriimesinden ve politikanin gilincellenmesinden Sirdirilebilirlik
Komitesi ve Surdlrtlebilirlik Calisma Grubu sorumludur. Gerekli goriilen glincelleme ve degisiklikler
Yonetim Kurulu tarafindan onaylanarak ylrurlige girer.
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EK: Finanse Edilmeyen Faaliyetler Listesi

is Faktoring, bilgisi dahilinde, asagidaki alanlarda ve/veya sekillerde faaliyet gosteren firmalarin bu alandaki faaliyetlerine
finansman saglamamaktadir:

e YUrurlukteki yerel mevzuat uyarinca ve/veya uluslararasi sdzlesmelerle yasaklanmis tirlin ve faaliyetlerin tretimi ve ticareti.
ilgili yasaklar bunlarla sinirli olmamak iizere asagidaki faaliyet alanlarini kapsamaktadir:

- Uluslararasi sozlesmelerle yasaklanmis ilaglar, pestisit, herbisit ve ozon tabakasina zarar veren maddelerin (iretimi ve/veya
ticareti.

- CITES Sozlesmesi (1) tahtinda diizenlenen vahsi yasam unsurlarinin ve Grlnlerinin ticareti.

- Basel Sozlesmesi ve Ulkemizce taraf olunan uluslararasi ilgili s6zlesmelere uygunluk géstermeyen atiklarin ve atik trtinlerinin
sinir 6tesi ticareti.

- PCB (2) veya yasaklanmis asbest tiirlerinin veya bunlari iceren Griinlerin Gretimi ve/veya ticareti.

e Cebri galistirmanin (3) ve tehlikeli ¢ocuk isciliginin (4) s6z konusu oldugu faaliyetler ve ulusal ve uluslararasi mevzuatla
belirlenmis cocuk isci calistiriimasi yasakli olan faaliyetlerde ¢ocuk isgiliginin s6z konusu oldugu durumlar.

e UNESCO Diinya Miras Listesi ve UNESCO Diinya Miras Gegici Listesi’'nde yer alan kiltir varliklarinin belirgin 6l¢lide degisime
ugramasi, hasar gormesi veya ortadan kaldirilmasina sebep olan faaliyetler.

e Kitle imha silahlari ve kara mayinlari tretimi.

o Ozellikle Su Kuslari Yasama Ortami Olarak Uluslararasi Oneme Sahip Sulak Alanlar Sézlesmesi (RAMSAR Sozlesmesi) tahtinda
RAMSAR Alani olarak belirlenen sulak alanlarda yapilan faaliyetler.

¢ “Kimberley” siirecine dahil olmayan llkelerde elmas madenlerinin kullaniimasi ve elmas ticareti.
e Su Urlnleri avciliginda akinti aginin (drift-net) kullanildig) faaliyetler.
¢ Pornografi veya fuhus ile ilgili isler.

e Uluslararasi Denizcilik Orgiitii (IMO) gerekliliklerine uyum saglamayan tankerler araciligiyla petrol ve diger ve tehlikeli
maddelerin tasinmasi faaliyeti.

e Komur ve dogalgazi yakit olarak kullanarak elektrik Uretimi gergeklestirmek tizere yeni kurulacak (greenfield) termik santral
yatirimlarinin finansmanina iliskin krediler.

® Yeni kdmir madeni yatirimlari.
e Siyanur kullanilarak ydratulen altin madenciligi.

(1) CITES (The Convention on International Trade in Endangered Species of Wild Fauna and Flora): Nesli Tehlike Altinda Olan
Yabani Hayvan ve Bitki Tiirlerinin Uluslararasi Ticaretine iliskin S6zlesme.

(2) PCB (Polikarbonat Bifenil): Ozellikle 1950-1985 yillari arasina tarihlenen yadli transformatérler, kapasitérler ve anahtarlama
donanimlarinda (switch-gear) bulunan yiiksek derecede zehirli bir kimyasal grubu.

(3) Cebri ¢alistirma, ILO (International Labour Organization) sé6zlesmelerinde tanimlandigi sekilde, géniillii olarak
gercgeklestiriimeyen ve bir kisinin glic kullanma veya cezalandirilma tehdidiyle gerceklestirdigi is ve hizmetler anlamina
gelmektedir.

(4) Cocuk iscilerin asgari yas siniri ILO Temel insan Haklari Sé6zlesmeleri’nde ve ulusal mevzuatta tanimlandii sekilde olmak
zorundadir.




